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ABSTRAK : - Bahwa dalam rangka membangun budaya kerja yang berkeadilan 

berdasarkan nilai dasar perilaku kerja guna memberikan motivasi dalam 
peningkatan kinerja dan memberikan apresiasi kepada Pegawai Aparatur 
Sipil Negara yang berkomitmen dan berkinerja baik di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Tegal, maka perlu memberikan penghargaan kepada 
Pegawai Aparatur Sipil Negara. 

 
- Dasar Hukum Perbup  ini adalah : Pasal 18 ayat (6) UUD Tahun 1945 ; UU No 

13 Tahun 1950 ; UU No 12 Tahun 2011 ; UU No 23 Tahun 2014 ; UU No. 20 
Tahun 2023 . UU No. 11 Tahun 2023 , PP No. 7 Tahun 1986 , PP No. 25 Tahun 
1994. 

 
- Penghargaan adalah pengakuan atas prestasi yang diberikan kepada 

Pegawai Aparatur Sipil Negara oleh Pemerintah Kabupaten Tegal. Anugerah 
ASN adalah sebutan bentuk penghargaan pemberian apresiasi kepada ASN 
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Tegal atas dedikasi, perilaku, inovasi, 
karya dan kinerja yang telah dicapai, yang mampu memberikan kontribusi 
bagi organisasi dan secara nyata berdampak bagi organisasi dan/atau 
masyarakat. Satyalancana Karya Satya adalah tanda kehormatan yang 
dianugerahkan kepada para Pegawai Negeri Sipil sebagai penghargaan atas 
jasa-jasanya terhadap Negara.  

 
CATATAN : - Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, 17 A p r i l  

2025. 
- Petunjuk pelaksanaan Anugerah ASN diatur lebih lanjut dengan Keputusan 

Bupati. 
- Penjelasan :  - 
- Lampiran    : -  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 


